INFORMATIVA PRIVACY CANDIDATI Versione del 21.05.2026

Assa Abloy Italia SpA ("Assa Abloy" o la "Societa"), con sede in via Bovaresa 13, San Giovanni in
Persiceto (BO), email privacy.it.openingsolutions@assaabloy.com la informa che raccoglie e tratta i dati
personali in conformita al Regolamento (UE) 2016/679, Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati
("RGPD"), nonché al D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 ("Codice Privacy") e al D.Lgs. 10 agosto 2018, n.
101 di adeguamento del Codice Privacy al RGPD ("Decreto di adeguamento"), il RGPD, il Codice Privacy
e il Decreto di adeguamento cumulativamente riferiti come la "Legislazione Privacy Italiana",
garantendo il rispetto dei principi privacy e l'esercizio dei diritti degli interessati ai sensi e per gli effetti
della Legislazione Privacy Italiana.

La presente costituisce l'informativa di Assa Abloy Italia Spa in qualita di titolare del trattamento, in
osservanza dell'articolo 13 RGPD, per spiegare i suoi diritti e le proprie modalita di raccolta e di
trattamento dei dati personali da lei forniti direttamente alla Societa in sede di candidatura (o ottenuti
dalla Societa attraverso agenzia di ricerca e selezione del personale che agisce come titolare autonomo)
per mezzo del suo curriculum vitae, dei moduli e delle domande inviati o compilati anche online, o
comunque durante i colloqui e il processo di selezione.

Potranno essere raccolti e trattati dati personali anagrafici e di contatto, dati relativi a esperienze, titoli,
formazione e competenze, storia lavorativa, il suo lavoro attuale, i trattamenti economici, sia categorie
particolari di dati personali idonei a rivelare I'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni
religiose o filosofiche, o I'appartenenza sindacale, dati genetici e biometrici, dati relativi alla salute o
all’orientamento sessuale (cosiddetti “dati sensibili”).

La presente informativa riguarda esclusivamente le richieste e le candidature inviate a, o tramite, Assa
Abloy Italia Spa. Nel caso in cui lei inoltri o abbia inoltrato la Sua candidatura tramite pagina web
https://www.assaabloy.com/it/it/about-us/career, i Suoi dati personali potranno essere acquisiti tramite
e/o trattati dalla societa Assa Abloy AB, societa capogruppo della Societa e che amministra e gestisce la
citata pagina web, e/o dalla societa del gruppo a cui la candidatura si riferisce, quali titolari autonomi del
trattamento.

Finalita e modalita del trattamento dei dati

Le finalita per cui i dati personali ed eventualmente sensibili da Lei forniti vengono raccolti e trattati
attengono alla gestione delle procedure di selezione del personale dirette ad effettuare eventuali future
assunzioni, o all’adempimento di obblighi legali o alla tutela della posizione della Societa procedimenti
giudiziari o amministrativi. I suoi dati personali saranno trattati anche con strumenti informatici dal
titolare e da eventuali responsabili e da persone autorizzate al trattamento debitamente nominati, con
I'osservanza di ogni misura cautelativa che ne garantisca la sicurezza e la riservatezza ai sensi e nel
rispetto delle previsioni di cui all'Art. 32 RGPD.

Base legale e conseguenze di un eventuale mancato conferimento

Il trattamento dei suoi dati personali per le finalita sopra indicate ha come base legale I'articolo 6(1)(b)
RGPD per la necessita di dare esecuzione a misure precontrattuali su sua richiesta, I'articolo 6 (1)(c) per
I'adempimento ad obblighi di legge, e I'articolo 6 (1)(f) per i legittimi interessi del titolare a perseguire
la corretta organizzazione del lavoro o la tutela della propria posizione in giudizio.

Il conferimento dei dati € obbligatorio. Il loro mancato conferimento comporta l'impossibilita di
partecipare allo svolgimento delle procedure di selezione. La informiamo tuttavia che non vi & obbligo
per il lavoratore di inserire nel proprio curriculum vitae eventuali dati sensibili.
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in ogni caso, il trattamento di eventuali dati sensibili sara effettuato solo se strettamehte necessario - in
conformita a, e nei limiti di, quanto previsto dal Provvedimento n. 146 del 5 giugno 2019 emanato dal
Garante per la Protezione dei Dati Personali.

Conservazione dei dati personali

I suddetti dati personali ed eventualmente sensibili che la riguardano saranno conservati per il periodo
di tempo necessario allo svolgimento delle procedure di selezione o, in caso di esito positivo, per la
durata del rapporto di lavoro. Se al termine delle procedure di selezione non dovesse concretizzarsi
un'offerta di lavoro o la stessa non venisse accettata, i suoi dati personali saranno conservati per un
periodo massimo di 6 mesi dalla data di ricevimento del suo curriculum vitae. Se in qualsiasi momento
ritiene esaurito lo scopo del trattamento da parte nostra in quanto non piu necessario o utile, La
preghiamo di comunicarci tale circostanza in modo da provvedere all'immediata cancellazione dei dati.

Comunicazione e diffusione dei dati

Il trattamento dei dati personali viene effettuato con l'ausilio dei propri dipendenti, debitamente
autorizzati al trattamento, e dei fornitori di servizi di natura tecnica che sono funzionali alle finalita sopra
indicate in qualita di responsabili del trattamento; a questi soggetti sono fornite solo le informazioni
necessarie alla prestazione dei servizi ed essi agiscono in base alle istruzioni indicate dalla Societa.

In considerazione del carattere internazionale di Assa Abloy, durante la procedura di selezione i suoi dati
potrebbero essere trasferiti ad altre societa del Gruppo per le opportune valutazioni, anche fuori
dell’Unione Europea. Prima di trasferire i dati personali verso tali paesi terzi, la Societa adotta le misure
stabilite dal RGPD (e.g. Clausole Contrattuali Standard adottate dalla Commissione Europea) per
legittimare il trasferimento di dati ed assicurarne protezione e riservatezza anche nei paesi terzi.

Diritti dell'interessato

Lei in qualita di interessato al trattamento dei dati personali ha il diritto in qualunque momento di
richiedere I'elenco aggiornato dei nostri responsabili del trattamento (vale a dire i nostri fornitori di
servizi), dei soggetti a cui sono comunicati i dati personali e di esercitare i diritti di cui agli Articoli 15 ss
RGPD, ovvero: il diritto di accesso ai propri dati personali, di ottenere la conferma dell‘esistenza o meno
dei medesimi dati e di conoscerne il contenuto e l'origine, verificarne l'esattezza o chiederne
I'integrazione o |'aggiornamento, oppure la rettificazione nonché richiedere una limitazione del
trattamento dei dati stessi. Inoltre lei ha il diritto di chiedere la cancellazione dei propri dati personali
trattati in violazione di legge, cosi come il diritto ad esportare i dati personali presso un altro titolare del
trattamento senza impedimenti, ivi compresi altri possibili datori di lavoro, nonché il diritto di opporsi,
per motivi connessi alla sua situazione particolare, al loro trattamento, salvo motivi legittimi la cui
esistenza € dimostrata dal titolare del trattamento ai fini della continuazione dello stesso. Gli interessati
del trattamento di dati personali hanno altresi il diritto di non essere sottoposti a una decisione basata
unicamente sul trattamento automatizzato che produca effetti giuridici che lo riguardano o che incida
sulla sua persona. E fatto salvo dal precedente divieto il consenso prestato dall'interessato al trattamento
automatizzato dei propri dati personali o la necessita del medesimo trattamento automatizzato per la
conclusione o I'esecuzione di un contratto tra il predetto interessato ed il titolare del trattamento. Infine,
i soggetti interessati del trattamento dei dati personali hanno il diritto di proporre reclamo al Garante
per la Protezione dei Dati Personali qualora ritengano che i loro diritti previsti dal RGPD siano stati violati
a seguito del loro trattamento. I diritti di cui sopra sono esercitati con richiesta rivolta senza formalita al
titolare del trattamento. La richiesta rivolta al titolare pud essere trasmessa mediante lettera
raccomandata o posta elettronica all’indirizzo privacy.it.openingsolutions@assaabloy.com

La preghiamo di tenere in considerazione che nei casi stabiliti dall'Articolo 2-undecies del Codice Privacy,
modificato dal Decreto di Attuazione, I'esercizio dei suoi diritti privacy potrebbe essere ritardato, limitato
0 escluso con comunicazione motivata che Le sara resa senza ritardo. In ogni caso Lei potra esercitare i
suoi diritti privacy tramite il Garante per la Protezione dei Dati Personali, chiedendo la verifica che il
ritardo, la limitazione o I'esclusione sopra indicati abbiano un legittimo fondamento.
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